



PLAN  METODYCZNY


LICEUM  TECHNICZNE O PROFILU  EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNYM
Klasa: III

Czas trwania lekcji: 2 godziny

Nauczyciel: mgr  Ewa Tyczkowska

Dział programowy: Dokumenty  księgowe.

Temat lekcji: Dokumentacja  wynagrodzeń  - sporządzanie listy płac.

Cele:

Po zajęciach uczniowie powinni  umieć:

· rozróżnić rodzaje ubezpieczeń,

· obliczyć podatek  dochodowy od wynagrodzeń otrzymywanych na podstawie stosunku pracy 

· sporządzić  listę  płac,

· sprawnie  posługiwać się kalkulatorem.

Typ lekcji: wprowadzająca nowe treści i ćwiczeniowa.

Metody nauczania: wykład, ćwiczenia.

Środki dydaktyczne: lista płac, foliogramy, kalkulatory.

TOK  LEKCJI:

I  Część  wstępna  -  czynności organizacyjno-porządkowe:

· zebranie informacji o frekwencji uczniów,

· przypomnienie o poprzednich lekcjach  w nawiązaniu do nowych treści,

· uświadomienie celów  lekcji oraz wytworzenie motywacji uczniów do zwiększonej  aktywności,

· podanie tematu lekcji i zapis na tablicy,

· omówienie sposobu realizacji tematu.

II  Część  główna  -  realizacja tematu:

Etap I: dokonanie ewaluacji wstępnej – wprowadzenie do tematu.


Chętni  uczniowie odpowiadają na n/w pytania:

· Jakie znasz systemy płac?

· Czym się charakteryzuje i kto jest wynagradzany w każdym z tych systemów?

Etap II: wykład na temat:

· Sporządzania i składników  listy płac.

Etap III: ćwiczenie:  sporządzenie listy płac.

III  Część końcowa

· sprawdzenie  czy cele zostały osiągnięte:

ewaluacja końcowa – pogadanka sprawdzająco – utrwalająca


Pytania do pogadanki:

Jakie czynniki składają się na wynagrodzenie brutto?

Jak nalicza się zaliczkę na podatek dochodowy?

Jak nalicza się ubezpieczenia?

· zadanie pracy  domowej (sporządzić notatkę),

· podanie tematu następnej lekcji – „Ewidencja zakupu i sprzedaży”,

· podsumowanie  zajęć (uczniowie wypełniają kartę samooceny),

· pożegnanie się z uczniami.

